
8. อาชีพที่สามารถประกอบอาชีพได้หลังสำเร็จการศึกษา  
บัณฑิตหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ สามารถปฏิบัติงานหรือประกอบ

อาชีพ ที่เกี่ยวข้องได้ดังต่อไปนี้ 
8.1 ภาครัฐและภาครัฐวิสาหกิจ ได้แก่ 

1. นักทรัพยากรมนุษย์ 
2. นักบุคลากร 
3. อาจารย์และวิทยากร 
4. เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 

8.2 ภาคเอกชน ได้แก่ 
1. เจ้าหน้าที่ทรัพยากรมนุษย์ 
2. เจ้าหน้าที่ธุรการและงานบุคคล 
3. เจ้าหน้าที่สรรหาทรัพยากรมนุษย์ 
4. เจ้าหน้าที่ฝึกอบรม 
5. นักพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

8.3 อาชีพอิสระ ได้แก่ 
1. วิทยากร 
2. นายหน้าจัดหางาน 
3. ผู้ประกอบการธุรกิจ 
4. ที่ปรึกษาด้านทรัพยากรมนุษย์ 

 


